
Anun{ concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Colegiul Tehnic ,,Mircea Cristea" Braqov, cu sediul in Braqov, strada Tumului, nr.3,
judeful Bragov, organizeazd concurs, pentru ocuparea a 1 post contractual, conform H.G.
nr. 1336128.10.2022 publicatd in Monitorul Oficial cu numdrul 1078 din data de 8
noiembrie 2022.

l. Nivelul postului: executie
2. Denumirea posturilor:

o Laborant M, 1 Norm6/ 1 post vacant, pe perioad[ nedeterminatd,la Colegiul Tehnic
,,Mircea Cristea" Braqov,

3. Gradul/Treapta profesional/profesional d : studi i medi ;

4. Scopul principal al posturilor: Laborant M
5. Numdrul de posturi: I norm6;
Durata timpului de lucru: 8 orelzi

B.) Documente solicitate candida{ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art.35 din H.G. 133612022:

a) cerere de inscriere la concurs adresatS conducdtorului instituliei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest6 identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupdcaz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializ[ri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia public[;
e) copia cametului de munc6, conformd cu originalul/REVISAL sau dupd caz, a adeverinlei
eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care sd ateste vechimea in munci $i in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dup[ caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdn[tate corespunzdtoare, eliberatd de cltre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulIrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasS cd nu s-au comis infracliuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea rc. ll8l20l9 privind Registrul nalional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea
Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6l6mdnt, sdndtate sau protecfie social6,
precum gi orice entitate public6 sau privat6 a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in v6rstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea frzicd" sau evaluarea psihologic[ a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

:F



! NOTA
o Vi ruglm sI aranja{i documentele in dosar cu gini conform ordinii men{ionate mai

sus gi s[ vi asigurafi ci avefi depuse toate documentele pentru a putea sI trece{i de
prima etapi de verificare a dosarelor.

o Pentru conformitate, prezenta{i documentele originale, copiile rlmfrnind in dosar.
o Dosarul sI con{in6 opis, fiecare fili sI fie numerotat5.

Dosarele de concurs se depun Ia sediul Colegiului Tehnic ,,Mircea Cristea" Braqov, Strada
Turnului, nr.3, tel. 0368-436158, secretariat, email: tractorul@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor ( 10 zile lucrdtoare de la afiqare ):
24.11.2025 - 05.12.2025, intre orele 9:00-16:00 la sediul instituliei.

C.) Condifiile generale prevlzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile prevdzute
de Legea nr. 5312003-Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, qi

cerintele specifice previzute laart.542 alin. (1) qi (2) din Ordonanfa de urgenli a Guvernului nr.
5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile qicompletdrile ulterioare:

a) are cetdfenia romdni sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederafiei Elveliene;
b) cunoagte limba rom6n6, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003-Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnState corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitAlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, d:upd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra securitdlii nalionale,
contra autoritdtii, contra umanitdlii, infracliuni de coruptie sau de serviciu, infracliuni de fals ori
contra.infEptuirii justi{iei, infrac}iuni sIvdrqite cu inten{ie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia
situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementarl prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrqura activitatea de care s-a folosit
pentru s[vdrgirea infractiunii sau fafl de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfd, a interzicerii
ocupdrii unei funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile previzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea gi functionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu
modificlrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condifii specifice de participare la concurs:
l. Studii: Diplom6 de bacalaureat
2. Experien{a solicitat5 in muncd minim 5 ani

"3. Competenle digitale (Word, Excel)
4. Cunoagtqrea legislafiei privind protectia muncii in laborator



Utilizarea echipamentelor de laborator (sticldrie,aparate de mdsur6, microscop,balantd)
Cunogtinfe elementare de chimie,biologie,fizicd
Competenle de organizare qi evidenfi: registre, fiqe de securitate,inventare
Preg6tirea materialelor pentru orele de laborator
AbilitAti, calit6{i gi aptitudini necesare: orgayfirulorice qi de comunicare, capacitate de
lucru in echipd; capacitate de respectare a termenelor.

D.) Bibliografie qi tematici:

. Legea educa{iei nafionale m.ll20l1 - articole referitoare la personal didactic auxiliar
Legea 31912006 - Securitatea qi sdndtatea in muncl
HG 142512006 - Norme metodologice de aplicare a Legii 31912006
Norme PSI qi ISU privind laboratoarele qcolare
Fiqele de securitate (SDS) pentru substantele chimice
Noliuni generale de laborator
Protectia muncii/risc chimic
Nofiuni de chimie utile laborantului, nofiuni de fizicd gi biologie
Reglementiri administrative

CALENDARUL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGAIIIZAT LA
SEDIUL INSTITUIIEI:

5

6.

7.

8.

9.

Depunerea dosarelor de participare Ia
concurs la adresa: Colegiul Tehnic "Mircea 24.11.2025 -05.12.2025 pini la ora 1600

Cristea", cu sediul in Braqov, str. Turnului,
nr.3, judeful Braqov

Selecfia dosarelor de c6tre membrii comisiei de 08.12.2025 , ora 1200

concurs

Activit[{i

Publicarea anunfului

Afigarea rezultatelor selecfiei dosarelor

Depunerea contestaliilor privind rezultatele
selecfiei dosarelor

Afi garea rezultatului solufiondrii contesta]iilor

Susdinerea probei scrise

Afiqarea rezultatului probei scrise

Depunerea contestaliilor privind rezultatele
probei scrise 

_

Afi garea rezultatului solufiondrii contesta{iilor

Data qi ora

21.11.2025

09.12.2025, ora 14.00

10.12.2021 ora 8oo- 14oo

11.12.2025, pffnI ora 14oo

15.12.2021 ora 10oo

15.12.2025, pinl la ora 14oo

16.12.2025, ora 8oo- 14oo

16.12.2025, ora 14oo- 1600
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9.

10.
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Comunicarea

11. Sus(inereainterviului 17.12.2025, incep6nd cu ora 9oo

rezultatelor dupd sus{inerea
17,12,2025, p0nE la ora 14oo

Afiqarea rezultatului final al concursului 18.12.2025, ora L0oo

Florina
Reprezentant legal,

12.

13.


